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Prot.n. AOOUSPAL/ 11788 /U                                                          Alessandria, 2 novembre 2010 
 
                                                                    Ai  DIRIGENTI SCOLASTICI DELLE SCUOLE 
                E DEGLI ISTITUTI DI OGNI ORDINE E 
                GRADO STATALI DELLA PROVINCIA 
                L O R O   S E D I 
 
                                            e, p.c   Alle  ORGANIZZAZIONI SINDACALI DELLA 
                SCUOLA                   L O R O   S E D I 
 
                  All’ U.R.P.                                                  S E D E 
        All’ ALBO                         S E D E 
 
OGGETTO : Permessi straordinari retribuiti per il diritto allo studio. 

             Presentazione domande per l’anno solare 2011. 
 

In relazione a quanto previsto dall’art. 3 del Contratto Collettivo Decentrato Regionale 
sottoscritto in data 27/10/2006, avente per oggetto i criteri per la fruizione dei permessi retribuiti per 
diritto allo studio, la cui validità è stata confermata con comunicazione dell’U.S.R. per il Piemonte 
del 6/11/2008, si comunica che le domande intese ad ottenere la concessione dei permessi stessi 
devono essere presentate, da parte del personale docente, educativo ed A.T.A., esclusivamente per 
il tramite del Capo d’Istituto , al competente Ufficio Scolastico Territoriale, entro il 15 Novembre 
2010. Le domande dovranno essere trasmesse dalle istituzioni scolastiche a quest’Ufficio entro e 
non oltre  il 20 novembre 2010 
                   I Dirigenti Scolastici presenteranno la domanda, entro lo stesso termine del 15 
novembre 2010, direttamente all’Ufficio Scolastico Regionale. 

Le istanze dovranno essere formulate utilizzando esclusivamente il modulo allegato alla 
presente nota e corredate della documentazione attestante l’iscrizione al corso di studi o 
dell’autocertificazione conforme al facsimile allegato. 

Si ricorda che i supplenti temporanei sono esclusi dalla fruizione dei permessi in 
questione, eccetto che per la frequenza dei corsi speciali abilitanti previsti dalla L. n.143/2004, 
peraltro ormai conclusi (art.8 C.C.D.R. del 27/10/2006).  
 Si raccomanda alle segreterie scolastiche di apporre su ogni singola domanda gli estremi 
di assunzione al protocollo e di controllare che le istanze siano state compilate in ogni parte. Inoltre 
si sottolinea la necessità che i dirigenti scolastici appongano formale visto in calce alle domande 
stesse a conferma di quanto dichiarato dall’interessato in ordine alla posizione giuridica (natura e 
durata del contratto di lavoro) e all’orario di servizio prestato nel corrente anno scolastico. 
                   Successivamente verrà data notizia della pubblicazione all’Albo di quest’Ufficio,   entro 
il 31/12/2010, come previsto dall’art.1 del C.C.D.R. sopra citato, del provvedimento di 
determinazione del contingente dei permessi concedibili nel corso dell’anno solare 2011, nonché 
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della pubblicazione, entro il 10/1/2011, degli elenchi del personale autorizzato a fruire dei permessi 
per l’anno 2011. 
                   Si pregano le SS.LL. di voler dare alla presente la massima diffusione mediante 
affissione all’albo e con comunicazione di servizio datata e firmata per presa visione da parte di 
tutto il personale.      
                                    IL DIRIGENTE 
                                         F.to    Paola d’Alessandro 


